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 דכון בדבר שכר "אופק חדש"ע
 

אולם לצערנו ללא  ,עובדי ההוראה שבאופק חדש נעביר את משכורותה מחר בבוקר אבקש לעדכן בזאת כי בעז"

 מקדמות אופק חדש.

 ה שמונה ימים.מנת לצמצם את הפגיעה בעובדי ההוראה המסורים שמצפים לשכרם מז-מהלך זה נעשה על

כפי שוודאי ידוע לכם אנו סבורים שיש לשלם לעובדי ההוראה את מלוא שכרם המגיע להם בדין, כולל מקדמות 

בדיוק בהתאם לתנאי  פטמברשכר מלא של אופק חדש רטרואקטיבית מחודש ס ,ולאחר המרת דרגתם ,אופק חדש

 .התכנית

גורמים שונים במשרד האוצר ובייעוץ המשפטי הזאת....(  ה)בימים האחרונים אני משתמש יותר מידי במיללצערנו 

ואת מה שכל מורי ישראל בחינוך  ,לא ניתן לשלם לכם את מה שהובטח לכםש , מסיבות כאלו ואחרות,סבורים

 הממלכתי מקבלים מזה שנים רבות.

החלטות בדבר המשך המאבק יתקבלו  משפטית.היה בוחנים את המשך דרכנו כשעל הפרק נמצאת גם האופצאנו 

 ע"י קברניטי הרשת שכפי שכבר ציינתי מלווים את העניין באופן אישי ורציף.

 ת:הבאואת השאלות  את עצמו שואלשכל אחד מכם במצב דברים זה, בטוח אני 

 להתאים את המערכת לעולם ישן?פק חדש או והאם להמשיך וללמד לפי תנאי א .1

 האם עובדי ההוראה יפוצו על החודשיים האחרונים בהם הם עבדו לפי תנאי אופק חדש? .2

חר שנבחן את לאימים הקרובים בעז"ה ביינתנו ודאי מציקות לכם, והתשובות לשאלות אלו ולעוד שאלות ש

 ההתפתחויות בפרשה זו.

 בכל התפתחות.בעז"ה נמשיך ונעדכן אתכם 

 
 

 בברכה נאמנה,
 
 

 אביגדור אוחנה
 מנכ"ל


