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 2023מרס   2
 ט' אדר תשפ"ג 

 
 לכבוד
 ועדי העובדים בהסתדרות המעו"ף וחברי ראשי 

 
 

 שלום רב, 
 

 תומכות החינוך הסכם המסגרת במגזר הציבורי והרפורמה בשכר הנדון: 
 

בקצרה  להודעה על ההסכמות בין ההסתדרות, האוצר והשלטון המקומי, אני מבקש לפרט בפניכם    בהמשך
ורפורמת   ההסכמים טרם נחתמו ומצויים בתהליך    .(סייעות)  תומכות החינוךאת עיקרי הסכם המסגרת 

 . ניסוח
 

 עיקרי הסכם המסגרת:
 
 : ע"פ החלוקה הבאה 11%תוספת שכר בשיעור  .1

 
 : תתוספת שקלי

 .  ₪ לשכר הבסיס  400תוספת של  תשולם  2023יוני בחודש   •

 .₪   ₪500, כך שבסה"כ התוספת השקלית תעמוד על    100תשולם תוספת של    2024אוקטובר  בחודש   •

בחישוב    התוספת נכללת  ועניין,  דבר  לכל  שכר  לשכר ל הינה  ההשלמה  מרכיב  תקוזז  ולא  שעה  ערך 
 מינימום.  

 
 : על פי הפעימות הבאות 6%תשולם תוספת אחוזית בגובה   בתקופת ההסכם      

 . 2%  בשיעור תשולם תוספת  2024דצמבר בחודש   •

 . 3.5%-השלמה ל   – 2025אפריל בחודש   •

 . 5%-השלמה ל   – 2026אפריל בחודש   •

 . 6%-השלמה ל   – 2027אפריל בחודש   •
 

ישולם   ,אשר נועד לסייע בהתמודדות עם יוקר המחיה₪   6,000מענק מיוחד ע"ס  –מענק יוקר המחיה  .2
 .  לכל העובדים עליהם חל ההסכם

 
   -קיצור שבוע העבודה  .3

 : שבוע העבודה במגזר הציבורי יקוצר בשעתיים

 . שעות שבועיות )קיצור שעה אחת( 41יקוצר שבוע העבודה ויעמוד על   2023יוני בחודש   •

 . (נוספת שעות שבועיות )קיצור שעה אחת 40 יקוצר שבוע העבודה ויעמוד על 2025ינואר  בחודש   •
 

בלי להפחית בשכרם. מוזאת    שעות פחות בשנה,  104יעבדו  מאות אלפי משפחות במדינת ישראל  
  ישפר את הפריון במשק.יגדיל את רווחת העובדים וגם צעד זה  
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עובדי המינהל והמשק בבתי החולים ובקופות    צורך תיקוני שכר לסקטורים ייחודיים:יעודי ל י תקציב   .4
בשירות  החולים, טכנולוגים רפואיים, עובדי הדימות והרנטגן, עובדות סוציאליות, אחיות, פסיכולוגים  

 .ועוד הציבורי ועובדי בתי החולים הפסיכיאטריים
 

נוספים לצורך    2%מרכז השלטון המקומי הקצה    :לעובדים בשלטון המקומי  2%יעודי בשיעור  י תקציב   .5
 יחודיים בשלטון המקומי.י תיקוני שכר לסקטורים  

 
ל .6 לגמלאי"  שלך  "מעו"ף  למועדון  הזכאות  צוברתהרחבת  בפנסיה  המבוטחים  :  גמלאים  גמלאים 

במסלול הפנסיה הצוברת יצורפו למועדון "מעו"ף שלך לגמלאי" בכל מקום עבודה אשר נוהג להפריש  
 עבור הגמלאים בפנסיה תקציבית. 

 
חג  )  2023ל  באפרי  13ביום חמישי  :  2023מימונה   .7 יום חופש  י(  יום המימונה   - איסרו  ע"ח    חצי   –חול 

 . המעסיק, חצי ע"ח העובד
 

 
 עיקרי הסכם הרפורמה בשכר תומכות החינוך:

הקיימות  וך תומכות החינשכר  ורמה,  כחלק מהרפעל הסכם הרפורמה בשכר תומכות החינוך.  להלן הסבר  
 דל החדש.כניסה למוחישובי לפי   30%עד  ר של יעלה בשיעו

 
 ג מענק פסח תשפ" .1
 .   כמו לעובדי הרשויות המקומיות,  1.4.2023- ₪ ב 6,000- כל תומכות החינוך יהיו זכאיות ל •

 : חדש  תחילישכר  .2
 ₪.  7,000  –תומכת חינוך צמודה )רפואית, משלבת, בית(  •

 ₪.  7,200  –תומכת חינוך בגני ילדים ובבתי הספר חינוך רגיל וחינוך מיוחד קל  •

 ₪.  8,000 –קשה  -תומכת חינוך בגני ילדים ובבתי הספר בחינוך המיוחד הבינוני •

 הסכומים מתייחסים למשרה מלאה לעובדות חדשות.   •

רמה  ו  תוספת ותקבהתאם לסיווג,  תחילי חדש  ורכב מ: שכר  קיימת י של תומכת חינוך  הבסיס    שכר •
 . )הבראה, ביגוד וכיוצ"ב(וכן תוספות נוספות הנהוגות    היעדרות- תוספת אי. בנוסף תשולם  מקצועית

 אופן חישוב השכר בכניסה למודל החדש יפורט בהקדם.  

 
 :תוספת ותק .3
בשלטון לפי כללי הוותק הנהוגים    כל שנת ותק שכר היסוד בגין  ₪ ל  50מדי שנה תתווסף תוספת בת   •

   .המקומי
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 : התמדה ימענק .4
 

 חודשי: מענק התמדה  
₪ לפי   600היעדרות( בגובה של עד  -מענק התמדה )בגין אימדי חודש  יוענק  ,  2023החל מספטמבר  
 הטבלה הבאה: 
 ₪  600 ללא היעדרות 

 ₪  400 יום היעדרות אחד 
 ₪  200 שני ימי היעדרות 

 ההתמדהלא ישולם מענק  שלושה ימי היעדרות ומעלה 
 

 שנתי: מענק התמדה 
עד   ימים בשנה שלמה תהא זכאית במשכורת ספטמבר כל שנה למענק   10תומכת חינוך שתיעדר 

 . ₪ 1,000בשיעור פעמי - חדהתמדה 
 

 רמה מקצועית: .5
 תוספת רמה מקצועית 

 ₪  400 קורס בסיסי  – מוסמכת 
 ₪   800 מתקדמת 

 ₪    1,200 מנוסה 
 ₪    1,600 בכירה 

 
 מעלות ההכשרות.  80%- שאו ביהמעסיקים יכי סוכם 

 
 שבוע העבודה לתומכות החינוך:  .6
 שעות שבועיות למשרה מלאה.  41יקוצר שבוע העבודה בשעה אחת ויעמוד על  2023ביוני   •

 שעות שבועיות למשרה מלאה.  40יקוצר שבוע העבודה בשעה נוספת ויעמוד על  2025בינואר   •

 שעות שבועיות למשרה מלאה.  39העבודה בשעה נוספת ויעמוד על  יקוצר שבוע   2027בשנת  •

זכאית לשמור על היקף משרתה ושעות    2021תומכת חינוך שהתחילה לעבוד לפני חודש ספטמבר   •
 עבודתה השבועיות. 

 

 :מענק מיוחד בגין עבודה בפגרות .7
 קיץ. , ישולם מענק מיוחד בגין עבודה בפגרות חנוכה, פסח ופגרת ה2024מינואר החל  

 בגין עבודה בחגים:
 ספר )כולל חינוך מיוחד(. ה ₪  לשעת עבודה לתומכת חינוך בגן ובבתי  40 •

 ₪ לשעת עבודה לתומכת חינוך רפואית, צמודה ובית.  20 •

 בגין עבודה בפגרת הקיץ: 
 ספר )כולל חינוך מיוחד(. הבגן ובבתי ₪ ליום עבודה לתומכת חינוך  180 •

 פואית, צמודה ובית.  ₪ ליום עבודה לתומכת חינוך ר 75 •
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 לוח החופשות   .8

של תומכות החינוך יוצמד ללוח החופשות של גני הילדים ובתי הספר )משרד החינוך(. לוח החופשות  
 תשלום מיוחד לעבודה בפגרות יפורט בהמשך.  

 
 

 *** 
 

דוד,  -ארנון ברמר  בהובלת יו"ר ההסתדרות    , אנחנו בהסתדרותך.  זוהי רק תחילתה של הדרבנימה אישית, 
בהסתדרות המעו"ף, נלווה את הטמעת  מורחבת  החטיבת החינוך  כל ראשי ומנהלי החטיבות, לרבות  אנוכי ו
אחת ואחת  וכל    ם על ידינוהמיוצגי  זר הציבוריעובדי המגכדי שכל    םוהנחלת  ם, יישומםם, החלתמיההסכ

 מפירותיו.    ו הניי תומכות החינוך מ
 

 .  ותונהיה אנשי בשור  ההסכמים מהווים מקור לאופטימיות רבה לכל עובדי המגזר הציבורי ומכאן רק נצמח
 
 

 . ובכל עתניין  שותכם בכל עי, ביחד עם כל צוות הסתדרות המעו"ף, ראשי ומנהלי החטיבות, עומדים לראנ
 

 
 
 
 

 שלכם,                                 
 

 טל, עו"ד -גיל בר                                
 יו"ר הסתדרות המעו"ף                                  
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