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קורסים בסמסטר  3ההורה למד בפועל ש כךאישור על  בהגשתלאחר מועד זה, מותנה 

    קורסים בסמסטר ב'. 3 -ל  וכן אישור הרשמה א'

 

 

 : לעבודה החזרה ולאחר לידה בחופשת אם ילדי עבור הזכאות דרגת חישוב (.ט)

זכאית שבועות או יותר מכך אם  15)גובה הדרגה בתקופת חופשת הלידה עצמה  .1

לדרגה שנקבעה טרם יציאתה לחופשת  בהתאם ייקבע מפורשות בחוק( לכך

  הלידה.

 נקבעה כבר שלילדיה במערכת המוכרת אם לגבי הינו להלן האמור כל ייובהר, כ

לשנה"ל  במערכתקלוטים שאין לה ילדים , חדשה אם. ט"תשעלשנה"ל  דרגה

   .הרגילים הכללים פי על זכאות להראות תידרש ,ט"תשע

את מספר הנפשות תוך צירוף ספח ת.ז רשמי שלה. עדכון מספר  על האם לעדכן .2

חודש מנפשות וחישוב ההכנסה הממוצעת לנפש לפי מספר הנפשות העדכני יחול 

 הלידה.

. מעסיק אישור באמצעותה לעבודה תבתום חופשת הלידה על האם לדווח על חזר .3

מהחודש העוקב  12אם לא תעשה כן, תופסק התמיכה ותיקבע דרגת זכאות 

 לחודש בו הסתיימה חופשת הלידה. 

שבועות או יותר מכך אם זכאית  15)בתום  לעבודה חזרה על דיווחה והאם במידה .4

 הדרגה את לקבל תמשיך במהלכולה חודש נוסף ) יינתן, לכך מפורשות בחוק(

לחודש  תלוש שכר עדכני להמצאתעד כדרגה זמנית(,  הלידה בחופשת שקיבלה

ל עבודה מלא כמפורט להלן ועל פיו תיקבע דרגת הזכאות החדשה, שתח

בתשלום מהחודש שלאחר החודש שהסתיימה בו חופשת הלידה רטרואקטיבית 

 :)עבור כל הילדים במערכת(

תידרש להמציא תלוש  –לחודש )כולל(  15-וחזרה לעבודה עד הבמידה  (.א)

 שכר של החודש העוקב לחודש בו חזרה.

תידרש להמציא תלוש שכר  –לחודש  15-במידה וחזרה לעבודה לאחר ה (.ב)

 לחודש שלאחר החודש העוקב לחודש בו חזרה.

תידרש להמציא תלוש  –)כולל(  15/3לדוגמא: אם חזרה לעבודה עד ליום 

תידרש  –ואילך  16/3שכר לחודש אפריל. אם חזרה לעבודה מיום 

 להמציא תלוש שכר לחודש מאי.

או יותר מכך אם זכאית לכך )שבועות  15בתום במידה ולא חזרה האם לעבודה  .5

מהחודש שלאחר סיום חופשת הלידה   12תיקבע דרגת זכאות  - מפורשות בחוק(

כאשר תציג תלוש שכר עדכני  .לחודש עבודה מלא כניעד לקבלת תלוש שכר עד
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לחודש עבודה מלא, תעודכן דרגתה בהתאם לחישוב ההכנסה לנפש החל מתחילתו 

 של אותו חודש.

חודשים לכל  6האמור לעיל תקף במידה והאם חזרה לעבודה בפרק זמן של  .6

 –המאוחר מיום יציאתה לחופשת לידה. ככל שחזרה לעבודה במועד מאוחר יותר 

 תלושי שכר עדכניים לחודשי עבודה מלאים ורצופים לאחר 3תידרש להמציא 

תיקבע דרגה זמנית לפי  -תלושים כאמור  3. אם שאין ברשותה החזרה לעבודה

במסגרת המפורטות  תלוש שכר לחודש עבודה הראשון המלא בהתאם להוראות

 .נספח הטפסים המצורף למבחני תמיכה אלה כחלק בלתי נפרד מהם

חישוב דרגת הזכאות עבור ילדי הורים חברי קיבוץ/מושב שיתופי , לרבות קיבוץ  (.י)

ייקבע בהתאם לרמת ההכנסה לנפש במשפחה של חבר  )אם ו/או אב(: עירוני

בקיבוץ/מושב ושעות עבודתו. יובהר, כי הורה שאינו חבר בקיבוץ/מושב שיתופי או מי 

הרגילים. גובה התמיכה יהיה ייבחן עפ"י הכללים  –שהינו חבר בעצמאות כלכלית 

בהתאם  –בהתאם לטבלת שכר הלימוד במעונות שהם מלכ"רים ושאינם מלכ"רים 

יובהר, כי קיבוץ או מושב, שהינו חבר בתנועה  לסיווגו של הארגון המפעיל.

הקיבוצית, יוגדר כשיתופי בהתאם לנתונים שנמסרו ע"י התנועה הקיבוצית. קיבוץ 

ונספח דיווח קיבוצים לשנת  1214ת יידרש להמציא טופס שאינו חבר בתנועה הקיבוצי

 )חתומים ע"י מס הכנסה( לשם הגדרתו כשיתופי. 2016המס 

 

 :על ידי המדינהזה בשעה נוספת במעונות בהם אושר שירות  השתתפות המדינה (4

( 17:00עד השעה  16:00משעה הפעלת מעון במעונות בהם אושר שירות שעה נוספת )

 התמיכה למבקשלדרגת הזכאות שנקבעה תשתתף המדינה בעלות שעה זו, בהתאם 

   .בשבוע ימים 5  של שהייה הסדר פי עלובלבד כי הילד מקבל שירות זה 

השתתפות תחת הכותרת " המשרדשל האינטרנט באתר  גובה ההשתתפות מפורט

ה נוספת השתתפות המדינה בעלות שע" <" המדינה בשכר לימוד )דמי ההחזקה(

 בלוח המודעות במעון. וכן" במעונות

 

 שלא לפי מבחן הכנסה לנפש:  דרגת זכאותקביעת  .ה

כפי שיפורט להלן, ובתנאים במקרים המפורטים להלן, יהיה זכאי ההורה להשתתפות המדינה, ברמה 

 . , ושלא לפי מבחן הכנסה לנפשלגביו הוראה אחרת לפי מבחנים אלומתקיימת אף אם 

היה ובהתאם  בהתאם למבחן הכנסה לנפש, לעיל, רשאי הורה לבקש בחינת זכאותואמור למרות ה

 להוראות בעניין מבחן הכנסה לנפש יהיה זכאי להשתתפות גבוהה יותר מן המדינה. 

להטבות מצטברות )לפי מבחן הכנסה לנפש ושלא לפי ק יובהר כי  הורה  לא יהיה זכאי הסר ספלמען 

  :מבחן הכנסה לנפש(


